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1. Общие положения

Фотоконкурс проводится в целях развития творческих способностей молодежи и повышения мотивации к трудовой деятельности.

Организаторами конкурса выступают Управление по культуре, спорту и работе с  молодежью Администрации г. Серпухова и Муниципальное учреждение социального обслуживания молодёжи «Центр по профориентации и трудоустройству молодежи».

В конкурсе имеют право принять участие учащиеся средних общеобразовательных школ и учебных заведений города Серпухова, молодежь города.

Для участия в конкурсе необходимо подготовить фотографии на тему «Профессии  нашего города глазами молодежи».

Основанием для включения в списки участников Конкурса является представление участником, учителем (руководителем) в Оргкомитет заявки на участие (Приложение №1).
2. Порядок организации и проведения конкурса:

Для подготовки и проведения конкурса создается Оргкомитет.

В состав Оргкомитета входят:

· Начальник отдела по работе с молодежью Управления по культуре, спорту  и работе с молодёжью Администрации г. Серпухова – О.А. Калачев;

· Директор МУСОМ «Центр по профориентации и трудоустройству молодежи»  Н.В.Еремина.

Подведение итогов путем  голосования осуществляет жюри.
3. Конкурсное задание:

Конкурс проводится на тему «Профессии нашего города глазами молодежи».

Количество фотографий от 1 участника  - до 5 шт.

Фотографии должны быть  представлены в форматах bmp, jpeg.

Фотографии представляются без обработки графическими программами (Photoshop, Coral draw и т.д.).

Каждая фоторабота представляется с названием в любой форме (четверостишие и т.д.).
4. Порядок предоставления работ:

4.1. Участники предоставляют работы до 3 апреля 2015 года в «Центр по профориентации и трудоустройству молодёжи» (г. Серпухов, ул. Парковая 17/30,  тел. 72-15-88, 72-19-05; контактное лицо -  Прашель Татьяна Борисовна) следующие материалы:

- заявка;

- конкурсная работа на электронном и бумажном носителе (формата А4, глянец).

4.2. Работы, предоставляемые на конкурс, не возвращаются.

4.3. Форма заявки – Приложение №1.

5. Основные критерии оценки конкурсного материала:

5.1. Авторское представление темы конкурса (автор должен быть единственным первообладателем на предоставляемый материал).

5.2. Полное раскрытие темы

5.3. Творческий подход (необычный ракурс, редкость профессии и т.д.)

5.4. Оригинальность презентации фото (необычное название и т.д.)

5.5. Художественные достоинства: выдержанный стиль и оригинальная идея фотоснимка.

5.6. Техническая реализация: качество фотосъемки.
6. Награждение:

6.1. Подведение итогов конкурса состоится 9 апреля 2015 года в МУСОМ «Центр по профориентации и трудоустройству молодежи».

6.2. По результатам конкурса будет определено личное первенство (1, 2, 3 место).

6.3. Победители конкурса (1, 2, 3 место) будут награждены  грамотами.

6.4. По результатам конкурса возможно присуждение номинаций (на усмотрение жюри).

Приложение №1

Форма заявки

	Название конкурса: 



	Ф.И.О. участника
	Название каждого фотоснимка
	Учебное заведение,

Класс/группа 
	Контактный телефон
	Ф.И.О. руководителя

Контактный телефон

	
	
	
	
	

	Я, _____________________________________________________________, не возражаю 

                                         (указать Ф.И.О. автора работы)

против того, что работа, представленная мной на конкурс, будет транслироваться на телевидении и в общественных местах

                                                      /______________________/______________________

                                                                                        ФИО                                            Подпись


